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SCHEDA DI GRADUAZIONE -~
DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DEL SEGRETARIO ART. 60 CCNL 16/07/2024

Oggetto: Scheda di graduazione della retribuzione di posizione del Segretario generale, e
conseguente determinazione della retribuzione di posizione spettante in applicazione

dell’art.60 del C.C.N.L. Area Funzioni Locali 16/07/2024.

IL SINDACO

RICTITAMATO I'art.15, comma 1. del D.P.R. 4 dicembre 1997. n. 463 “Regolamento recante
disposizioni in materia di ordinamento dei segretari comunali ¢ provinciali, a norma
dell'articolo 17. comma 78. della legge 15 maggio 1997, n. 1277 in virta del quale “Spettano al
sindaco ¢ al presidente della provincia le attribuzioni in ordine al rapporto funzionale del
segretario con l'ente locale presso il quale il segretario presta servizio e in ordine agli istituti

contrattuali connessi con tale rapporio™;

13

DATO ATTO che dal 24/01/2025 presta scrvizio in questa Sede, in qualita di titolare, il
Segretario Comunale dott.ssa Giada Sisalli, nominata con deercto sindacale n.3  del
10/01/2025:

DETERMINA

La seguente graduazione della retribuzione di posizione del Scgretario generale:

| Criterio generale CCNL Pesatura Punteggio |




a) complessita e
responsabilita delle funzioni di
cui all’art. 101 del CCNL
17.12.2020 in relazione al
contesto organizzativo;

b) attribuzione di funzioni
aggiuntive rispetto a quelle
previste dalla legge incidenti
sulle responsabilita interne ed
esterne, ivi comprese quelle
implicanti la partecipazione ad
organismi o commissioni,

nonché I'incarico di
' responsabile della prevenzione
della corruzione e della
trasparenza;

COMPLESSITA" E RESPONSABILITA’
SIGNIFICATIVE (basate sul contesto
organizzativo)

FUNZIONI AGGIUNTIVE AFFIDATE

con livello di responsabilita

significativa::

- Presidente commissioni di
concorso

- Presidente ufficio procedimenti

disciplinari
- Responsabile dell’esercizio del
potere sostitutivo
- Titolare del potere di avocazione
- Funzioni in ambito PNRR
- Responsabile transizione digitale

Funzionifincarichi con livello di

responsabilita elevata:
- RPCT

- Pareri di legittimita o conformita

previsti dall’ordinamento
interno dell’ente su
deliberazioni e/o determinazioni
e/o altri atti

Responsabilita complessiva in ambito
PNRR

30

30

30

30

30

30

50

60

50

50




c) situazioni di oggettivo disagio
del contesto ambientale,
geografico ed organizzativo,

' anche connesse
all’'ubicazione della sede, a
carenze di organico o a difficolta
socioeconomiche

-

- Comuni montani o insulari o
con situazioni di difficile accesso

50

TOT

440




